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Januar2024 

Vedtaegter for Sektionen for danskuddannelse og beskaeftigelsesomrAdet i 
Uddannelsesforbundet 

1 Navn 

1.1 Sektionens navn er " Sektionen for danskuddannelse og beskaeftigelsesomradet i 
Uddannelsesforbundet" 

1.2 Sektionens adresse er Uddannelsesforbundets sekretariat. 

1.3. Sektionen er en sammenlaegning of folgende sektioner i Uddannelsesforbundet: 
A. Sektionen for laerere i dansk som andetsprog. 

Sektionens faglige omrade er pa sammenlaegningstidspunktet laerere ved 
undervisning of voksne udlaendinge i dansk som andetsprog. I denne 
vedtaegt benaevnt som danskuddannelsesomradet. 

B. Sektionen for vejledere og konsulenter pa det offentlige 
beskaeftigelsesomrade 
Sektionens faglige omrade er ved sammenlaegningstidspunktet 
• erhvervsvejledere m.fl. ved jobcentrene. 
• laerere, vejledere og ovrige medarbejdere inden for det kommunale 

beskaeftigelsesomrade 
I denne vedtaegt benaevnt som beskaeftigelsesomradet. 

Sammenlaegningen sker med virkning fra den 1. januar 2024. 

2 Formcil og virke 

2.1 Sektionen er en partipolitisk neutral sektion i Uddannelsesforbundet og har til 
formal at sikre medlemmerne gode Ion- og arbejdsvilkar og at varetage deres 
okonomiske, tjenstlige og paedagogiske interesser. 

2.2 Sektionen kan indga i et regionalt samarbejde med andre foreninger og sektioner 
i forbundet. Regionerne skal vaere indbyrdes afgraenset efter den offentlige 
regionsinddeling. 

3 Medlemskab og betingelser 

3.1 Reglerne om medlemskab, indmeldelse, udmeldelse, eksklusion og genoptagelse, 
kontingent samt medlemmernes rettigheder og pligter folger reglerne i forbundets 
vedtaegter. 

4 Generalforsamlingen 

4.1 Generalforsamlingen er sektionens hojeste myndighed. Den bestar of sektionens 
almindelige medlemmer. 

4.2 Der afholdes generalforsamling hvert tredje Oar i perioden august - oktober maned 
- i samme ar som forbundets kongres og senest 6 uger for denne. 

4.3 Indkaldelse, indeholdende tid, sted og dagsorden, skal ske med mindst 2 
maneders varsel. 
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4.4 Indkaldelsen offentliggores pa forbundets hjemmeside og ved elektronisk 
meddelelse til medlemmerne, 

4.5 Genera lforsamlingens dagsorden skal mindst indeholde folgende punkter: 

1. Valg of dirigent 
2. Vedtagelse of forretningsorden 
3. Sektionsbestyrelsens beretning 
4. Regnskab 
5. Indkomne forslag 
6. Fastsaettelse of sektionskontingent 
7. Valg of sektionsformand 
S. 	Valg of naestformand 
9. Valg of kasserer 
10. Valg of ovrige bestyrelsesmedlemmer 
11. Valg of suppleanter til bestyrelsen 
12. Valg of medlemmer og suppleanter til forbundets repraesentantskab 
13. Valg of delegerede og suppleanter til forbundets kongres 
14. Valg of to kritiske revisorer og to revisorsuppleanter 
15. Eventuelt 

4.6 Forslag fra sektionens almindelige medlemmer som onskes behandlet pa 
genera lforsamlingen, skal indsendes til forbundets sekretariat senest 1 maned for 
genera lforsamlingens afholdelse. 

4.7 Sektionsbestyrelsens beretning samt de forslag, der skal behandles under 
dagsordenens enkelte punkter, skal offentliggores pa forbundets hjemmeside 
senest 2 uger for generalforsamlingens afholdelse. 

4.8 Genera lforsamlingen er beslutningsdygtig, nar dirigenten har konstateret, at 
indkaldelsen og dagsordenen er i overensstemmelse med vedtaegterne, 

4.9 Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed, medmindre andet fremgar of 
vedtaegterne. Medlemmerne har en stemme hver. Der kan ikke stemmes ved 
fuldmagt. 

4.10 Forbundets sekretariat udarbejder referat of genera lforsamlingen. Referatet 
underskrives of dirigenten og offentliggores pa forbundets hjemmeside senest 1 
maned efter genera lforsamlingens afholdelse. 

4.11 Genera lforsamlingen fastsaetter i ovrigt selv sin forretningsorden, herunder regler 
om stemmeudvalg. 

4.12 For daekning of udgifter i forbindelse med genera lforsamlingen gaelder de of 
hovedbestyrelsen fastsatte regler. 

4.13 Ved valg of sektionens repraesentantskabsmedlemmer og suppleanter har hvert 
medlem lige sa mange stemmer som det antal medlemmer/suppleanter, der skal 
vaelges. Det naermeste antal stemmer over halvdelen skal afgives pa forskellige 
kandidater. Suppleanter vaelges ved saerskilt valg og i prioriteret raekkefolge. 
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5 Ekstraordinaer generalforsamling 

5.1 Ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes of sektionsbestyrelsen eller 
begaeres indkaldt of 1/10 of sektionens almindelige medlemmer med skriftligt 
motiveret dagsorden. 

5.2 Sektionsbestyrelsen indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling snarest muligt 
efter, at begaeringen er modtaget. Indkaldelsen og den skriftligt motiverede 
dagsorden skal offentliggores pa forbundets hjemmeside senest 2 uger for 
generalforsamlingens afholdelse. Generalforsamlingen skal vaere afholdt senest 2 
maneder efter, at den er begaeret indkaldt. Der ses herved bort fra juli maned. 

5.3 I Ovrigt folges reglerne for den ordinaere generalforsamling. 

6 Sektionsbestyrelsen 

6.1 Mellem genera lforsamlingerne er sektionsbestyrelsen sektionens hojeste 
myndighed. 

6.2 Sektionsbestyrelsen vaelges for en 3-arig genera lforsamlingsperiode og bestar of 
sektionsformand, naestformand, kasserer og 5 ovrige medlemmer, dvs. i alt 8 
medlemmer. 

6.3. Sektionsbestyrelsens 8 pladser fordeles mellem folgende valggrupper: 
A. Danskuddannelsesomradet. Tildeles 7 pladser og bestar of la=_rere ved 

undervisning of voksne udlaendinge i dansk som andetsprog. Jf. pkt. 1.3, 
underpunkt A. ovenfor. 

B. Beska_ftigelsesomradet. Tildeles 1 plads og bestar of 
• erhvervsvejledere m.fl. ved jobcentrene. 
• laerere, vejledere og ovrige medarbejdere inden for det kommunale 

beskaeftigelsesomrade 
Jf. pkt. 1.3, underpunkt B. ovenfor. 

Kan bestyrelsespladserne i en valggruppe ikke besaettes iht. ovennaevnte 
fremgangsmade overgar pladsen til den anden valggruppe. 

6.3 Ved valg of "ovrige bestyrelsesmedlemmer", jf. punkt 10 pa genera lforsamlingens 
dagsorden gaelder folgende: 

• Hvis valggruppe B ikke er blevet repraesenteret i bestyrelsen ved valg 
of formand, naestformand og kasserer skal der forst foretages valg of 
det ene ovrige bestyrelsesmedlem fra valgruppe B. Dernaest foretages 
der valg of ovrige bestyrelsesmedlemmer fra valgruppe A 

• Ved valg of Ovrige bestyrelsesmedlemmer fra valggruppe A har hvert 
medlem lige sa mange stemmer som det antal bestyrelsesmedlemmer, 
der skal vaelges. Det naermeste antal stemmer over halvdelen skal 
afgives pa forskellige kandidater. 

6.4 Til bestyrelsen vaelges et antal suppleanter ud fra folgende retningslinier: 
A. Til valggruppe A's bestyrelsesmedlemmer vaelges der mindst 4 suppleanter 

i prioriteret raekkefolge. Den suppleant, der opnar det hojeste stemmetal, 
er forste suppleant, og sa fremdeles. 

B. Til valggruppe B's bestyrelsesmedlemmer vaelges der mindst 1 suppleant. 
Skal der vaelges mere end 1 suppleant vaelges disse i prioriteret 
raekkefolge 

3 



Uddannelsesforbundet 0010 

6.5 Ved valg of suppleanter, jf. punkt 11 pa generalforsamlingens dagsorden, har 
hvert medlem lige sa mange stemmer som det antal suppleanter, der skal 
vaelges. Det naermeste antal stemmer over halvdelen skal afgives pa forskellige 
kandidater. 

6.6 Fratraeder sektionsformanden, fungerer naestformanden i alle formandens 
funktioner indtil naeste ordinaere generalforsamling. Bestyrelsen suppleres med et 
nyt medlem fra den valggruppe, som den fratradte sektionsformand har tilhort. 
Dernaest konstituerer bestyrelsen sig med en ny naestformand. 

6.7 Fratraeder naestformanden eller kassereren, suppleres bestyrelsen med et nyt 
medlem fra den valggruppe, som den fratradte naestformand eller kasserer har 
tilhort. 	Dernaest konstituerer bestyrelsen sig med en ny naestformand eller 
kasserer indtil naeste ordinaere genera lforsamling. 

6.8 Fratraeder bade sektionsformand og naestformand, konstituerer bestyrelsen sig 
med formand og naestformand og indkalder snarest muligt til ekstraordinaer 
genera lforsamling om valg of ny formand og naestformand for perioden indtil 
naeste ordinaere genera lforsamling. 

6.9 Sektionen skal til enhver tid holde forbundet orienteret om, hvem der er valgt til 
sektionens bestyrelse og som sektionens repraesentantskabsmedlemmer og 
kongresdelegerede. 

7 Sektionens forberedelse til forbundets kongres 

7.1 Valg of sektionens kongresdelegerede fremgar of og folger reglerne i forbundets 
vedtaegter. Valget foregar pa sektionens ordinaere genera lforsamling senest 6 
uger for kongressens afholdelse. Ved ekstraordinaere kongresser sker valget pa 
en ekstraordinaer sektionsgeneralforsamling senest 2 uger for den ekstraordinaere 
kongres. Sektionen skal straks meddele forbundet, hvem der er valgt. 

7.2. Ved valg of henholdsvis delegerede og deres suppleanter har hvert medlem et 
antal stemmer svarende til naermeste antal over halvdelen of det antal 
delegerede/suppleanter der skal vaelges. 

8 Kontingent og regnskab 

8.1 Genera lforsamIingen fastsaetter medlemskontingentet til sektionen. Forbundet 
skal orienteres om det fastsatte kontingent. 

8.2 Sektionens regnskabsar er kalenderaret. 

8.3 Bestyrelsen har ansvaret for, at sektionens regnskab fares i overensstemmelse 
med god regnskabsskik, og fastsaetter regler om udbetalinger og midlernes 
anbringelse. 

8.4 Regnskabet revideres of 2 revisorer, der vaelges pa genera lforsamIingen. 

8.5 Revisorerne kan til enhver tid foretage kasseeftersyn. Meddelelser om sadanne 
eftersyn skal tilfores revisionsprotokollen. 
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9. Uddannelsesforbundets rolle som dataansvarlig for sektionens 
behandling of persondata 

9.1 Uddannelsesforbundet er den dataansvarlige for sektionens behandling of 
persondata. Det betyder, at Uddannelsesforbundet har instruktionsbefojelser 
overfor sektionens behandling of persondata. Dette medforer bla. nedenstaende 
forpligtelser for sektionen: 

9.2 Folgende hvery og persondata i regi of sektionen er underlagt bestemmelserne i 
afsnit 9: 

a. Tillidsrepraesentanters og andre medarbejderrepraesentanters behandling 
of persondata om kolleger, bade medlemmer og ikke-medlemmer 

b. Bestyrelsens medlemmer og deres behandling of persondata om 
medlemmer 

c. Klubbestyrelsesmedlemmer, udvalg og andre delorganiseringer under 
sektionen og deres behandling of persondata om medlemmer 

Nar der i de folgende bestemmelser star sektionen, sa omfatter det hvervene og 
persondata beskrevet i naervaerende afsnit. 

9.3 Sektionen er underlagt forbundets instrukser om behandling of persondata, og 
herunder opbevaring, sletning, videregivelse, samtykke, kryptering og sikker 
post. 

9.4 Sektionen er forpligtet til at holde sig opdateret med forbundets informationer om 
persondata og medvirke i forbundets uddannelse og kurser i behandling of 
persondata. 

9.5 Sektionen er forpligtet til at medvirke til Uddannelsesforbundets kortlaegning, 
opfolgning og kontrol of sektionens behandling of persondata. 

9.6 Anmodninger om indsigt, indsigelser og sletning of persondata skal stiles til 
Uddannelsesforbundets sekretariat. Hvis henvendelsen vedrorer persondata, som 
sektionen kan vaere i besiddelse af, vil sekretariatet rette henvendelse, og 
sektionen vil vaere forpligtet til at fremfinde, fremsende, aendre eller slette de 
pagaeldende persondata. 

9.7 Sektionen er forpligtet til at folge forbundets instrukser om indberetning of 
databrud til forbundet. Forbundet er ansvarlig for orientering of de personer, som 
er berort of databruddet. 

9.8 Hvis sektionen ikke overholder instrukserne og forpligtelserne om behandling of 
persondata, skal forbundet ivaerksaette sanktioner: 

Ved haendelige uheld er sanktionen, at sekretariatet foranstalter et forlob 
med en gennemgang/repetition of data beskyttelsesreglerne. 

• Ved gentagne tilfaelde eller grovere tilfaelde (f. eks. ved forsaetlig 
overtraedelse of reglerne, manglende deltagelse i forbundets 
uddannelse/kurser/moduler om data beskyttelsesreglerne trods gentagne 
tilbud/opfordringer mm.) kan der efter forudgaende advarsel blive tale om, 
at TR-anmeldelsen traekkes tilbage. Det er hovedbestyrelsen, som har 
kompetencen til at give advarsler og traeffe beslutning om at traekke TR-
anmeldelsen 
I saerligt grove tilfaelde (f. eks. hvis anvendelsen of persondata indebaerer 
straffelovsovertraedelser) kan der blive tale om eksklusion. 

5 



Uddannelsesforbundet 4)7 

9.9 Selvom man fratraeder de hverv, der har givet adgang til persondata, fortsaetter 
ens forpligtelser til at overholde instrukser fra og forpligtelser overfor forbundet 
vedr. behandling of persondata. Man er bla. dels omfattet of tayshedspligt, og 
dels pligt til uden unodigt ophold at videregive relevante persondata til ens 
efterfolgere pa de fratradte hvery og til at slette persondata, man har erhvervet 
sig i kraft of sine hverv. 

10 Vedtaegter 

10.1 Sektionens vedtaegter skal vaere i overensstemmelse med forbundets vedtaegter. 

10.2 Beslutning om vedtaegtsaend ring tages of sektionens generalforsamling med 3/5 
flertal of de afgivne, gyldige stemmer. 

10.3 'Endringer i rammevedtaegten for sektionerne indskrives i sektionens vedtaegter 
umiddelbart efter vedtagelsen, medmindre andet folger of hovedbestyrelsens 
beslutning. 

10.4 Ved sammenlaegninger og/eller opdelinger of foreninger og sektioner gaelder 
folgende vedlagte bilag til rammevedtaegten: Regler for overforsler/delinger of 
formuer ved sammenlaegninger og/eller opdelinger of foreninger og/eller 
sektioner, som folge of storre og udefra kommende strukturaendringer som folge 
of ny lovgivning. 

10.5 Alle klubgeneralforsamlinger og alle tillidsrepraesentantvalg, der er planlagt til 
afholdelse pa et tidspunkt, hvor skolerne/arbejdspladserne holder lukket pga. 
coronavirus/covid 19, skal udskydes. Dette gaelder ogsa selvom det betyder, at 
genera lforsamling og TR-valg ikke kan afholdes i den periode, som vedtaegterne 
har fastsat. Hovedbestyrelsen kan dog dispensere herfra. I takt med, at 
skolerne/arbejdspladserne genabner, og restriktioner pga. coronavirus/covid 19 
afvikles, fastsaetter hovedbestyrelsen retningslinier for, hvordan genoptagelse of 
de udskudte generalforsamlinger og tillidsrepraesentantvalg kan finde sted 
hurtigst muligt iht. de saedvanlige frister. 

11. Ikrafttraeden 

11.1 Denne vedtaegt traeder i kraft umiddelbart efter vedtagelsen. 

12 Overgangsbestemmelser 

12.1 De to sammenlagte sektioner, jf. pkt. 1.3, ophorer med at eksistere den 1. januar 
2024, hvor sammenlaegningen traeder i kraft. 

12.2 Fra den 1. januar overgar formand og kasserer for hvert of de to forhenvaerende 
sammenlagte sektioner til at vaere et afviklingsudvalg for den pagaeldende 
sektion. De to afviklingsudvalg har til opgave at udarbejde regnskab for 2023 og 
andre opgaver i forbindelse med afviklingen of deres forhenvaerende sektion. 
Regnskaberne for 2023 revideres of de kritiske revisorer fra de forhenvaerende 
sektioner og de reviderede regnskaber fremsendes senest den 1. juni 2024 til 
sektionsbestyrelsen til forelobig godkendelse. Regnskaberne for 2023 forelaegges 
til endelig godkendelse pa den ordinaere sektionsgeneralforsamling i 2026. 

12.3 Ovennaevnte overgangsbestemmelser i afsnit 12, 	inkl. naervaerende 
bestemmelse, udgar efter den ordinaere sektionsgeneralforsamling i 2026. 
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Saledes vedtaget pa den stiftende genera lforsamling den 14. december 2023. 

Kobenhavn den 10. januar 2024 

rf  — rgne i  

Stig Borberg 
Dirigent 
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Bilag till rammevedtaegterne for foreningerne og sektionerne: 
• Regler for form ueoverdragelse/ formuedeling ved opdelinger (fissioner) og 

sammeniaegninger (fusioner) som folge of storre strukturaendringer i forbindelse 
med ny lovgivning 

1.  Ved sammenlaegning overforer de foreninger og/eller sektioner, der skal laegges 
sammen, den fulde formue til den nye sammenlagte forening og/eller sektion. 

2.  Ved opdeling of en forening/sektionen deles formuen forholdsmaessigt efter 
medlemstal, saledes at den medlemsgruppe, der udskilles og overfores til den nye 
forening/sektion far en forholdsmaessig andel of formuen med sig over i den nye 
forening/sektion. 

3.  I opgorelsen of de formuer, der skal sammenlaegges iht. pkt. 1. eller deles iht. pkt. 2, 
indgar ogsa formuer i klubber (for sektioners vedkommende ogsa landsklubber og 
regionsklubber mm.) og andre underliggende delorganiseringer under de pagaeldende 
foreninger/sektioner. 

Ved deling of disse formuer opgores formuen pr. medlem saledes: 
• Formuen i den enkelte klub/delorganisering deles forholdsmaessigt pr. medlem of 

klubben/delorganiseringen 

Hovedbestyrelsen tager stilling til, hvem der star for de administrative opgaver i den 
forbindelse. 

4.  Hovedbestyrelsen kan fastsaette naermere regler om, at der i formuedelingerne i 
forbindelse med opdelinger of foreninger/sektioner/klubber, jf. pkt. 2. og 3. ovenfor, 
kan foretages modregning/fradrag for udgifter for saerlige aktiviteter, der knytter sig til 
de medlemmer, der skal udskilles fra den pagaeldende forening/sektion/klub. 
Tilsvarende gor sig gaeldende for saerlige aktiviteter, der knytter sig til de medlemmer, 
der bliver tilbage i den pagaeldende forening/sektion/klub. 

5.  Hovedbestyrelsen kan ud fra et konkret skon beslutte at fastlaegge en bagatelgraense, 
saledes at relativt sma belob ikke er nodvendige at overfore ved en opdeling of klubber 
eller andre delorganiseringer. Bagatelgraensen vurderes bla. ud fra den samlede 
storrelse of de belob, der skal overdrages/deles i forbindelse med sammenlaegninger 
og/eller opdelinger 

6.  Skaeringstidspunktet for formueopgorelsen er tidspunktet for 
sammenlaegningen/opdelingen, medmindre saerlige forhold taler for et andet 
opgorelsestidspunkt. 

7.  I en overgangsperiode frem til tidspunktet for sammenlaegningen og/eller opdelingen 
gaelder folgende: 

De foreninger/sektioner (inkl. klubber og andre delorganiseringer), der skal 
sammenlaegges og/eller opdeles, fortsaetter med saedvanlig drift. Ekstraordinaere 
udgifter/aktiviteter udover saedvanlig drift forudsaetter hovedbestyrelsens godkendelse. 
Hovedbestyrelsen kan beslutte at uddelegere denne kompetence til formandskabet. 

8.  Der udarbejdes en vejledning for de regnskabsmaessige principper, der skal ligge til 
grund for de ovenfor naevnte form ueopgorelser. 
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