
Temakursus  

Kl. 10.00–10.30 Velkomst og praktisk  
 information 
 
Kl. 10.40–12.15 Overblik og status  
 - oplæg ved formandskabet 

Kl. 12.15–13.15 Frokost 

Kl. 13.15–14.30 Walk and talk  
 - TR og kollegerne 

Kl. 14.40–15.30 Opsamling af ideer 

Kl. 15.30–16.00 Kaffepause 

Kl. 16.00–17.30 Eksempler på kollegain- 
 volvering – inspirationsoplæg 
 fra TR’ere 

Kl. 19.00 Middag

Mandag Tirsdag Onsdag

Kl. 08.45–09.00 Fælles morgensang  

Kl. 09.15–12.30 Faglige emner 
 • Den gode TR-gruppe (heldags)
 • Forhandlingsteknik (heldags)
	 •	 SU/MED	–	hvordan	får	jeg	indflydelse	 
  (heldags)
	 •	 Sygdom	hos	kollegaer
	 •	 Tag	godt	imod	din	nye	kollega
 • Tillidsrepræsentantens rolle i forandringer
 • Samarbejdsaftalen i praksis (privatansatte)
 
Kl. 12.30–14.00 Frokost
 
Kl. 14.00–17.15 .. Faglige emner  

• Den gode TR-gruppe (fortsat)
• Forhandlingsteknik (fortsat)
•	 SU/MED	–	hvordan	får	jeg	indflydelse		
 (fortsat)
• TR mellem jura og forhandling
•	 Tag	godt	imod	din	nye	kollega
• Tillidsrepræsentantens rolle i forandringer 

Kl. 18.30 Fejring af gennemførelse af 
 TR-grunduddannelse med  
 velkomstdrink 

Kl. 19.00 Festmiddag 

Kl. 08.45–08.55 Fælles morgensang 

Kl. 09.00–10.30 Fagligt brush-up
• Lokal løndannelse
• Tillidsrepræsentanten som bisidder
• Op og ned med informationspligten i  
 SU/MED
• Seniorvilkår – hvilke muligheder er der?
• Hvem, hvad, hvornår i arbejdstidsaftalens  
 samarbejdsspor – kommunalt
• Hvem, hvad, hvornår i arbejdstidsaftalens  
 samarbejdsspor – Stat
• Opgaveoversigten og arbejdstidsop- 
 gørelserne
•	 Nye	regler	i	arbejdsmiljøarbejdet	både 
 organisering og APV 

Kl. 10.45–12.00 Oplæg om OK26  
 ved formandskabet 

Kl. 12.00 Sandwich med ud i grupper 

Kl. 12.00–15.00 Drøftelser i områdeopdelte  
 grupper. Undervejs mulighed  
	 for	kaffepause 

Kl. 15.15 Tak for denne gang
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