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Stat
Tilbud om uddannelse gennem 
samarbejdssekretariatet inden for de første 6 
måneder

Kommunalt
Obligatorisk grunduddannelse gennem PUF 
(Parternes UddannelsesFællesskab) eller kommunal 
uddannelse 

Private
Ingen tilbud…..ud over TR-uddannelsen







I den konkrete vurdering indgår: 

• Selvstændig ledelsesret

• Beslutnings- eller indstillingsret på ansættelser og afskedigelser

• Selvstændigt budget- og regnskabsansvar



Ud på gulvet!

Hvor længe har du 
været SU medlem? 

Op på række

Fra længst til kortest tid 
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Drøftelse
Alle punkter, der orienteres om, kan man forlange drøftet i SU – her kan man 
som repræsentant få medindflydelse ved at bære sine synspunkter frem.

Stat:
Der skal optages positive forhandling om personalepolitikker, når en af parterne 
ønsker det. Opnås der ikke enighed, skal lederen redegøre for sin politik

Kommunerne: 
Der skal aftales procedureretningslinjer for drøftelse af budgettet, 
rationaliserings- og omstillingsprojekter og kommunens personalepolitik
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Der er ikke centralt fastsat et bestemt 
antal møder.

Medlemmerne af SU udvalget skal finde 
frem til det antal møder, der passer bedst 
til det indhold, der skal drøftes i udvalget. 

Antallet af møder vil oftest fremgå af 
forretningsordenen.





Cirkulærebemærkning til § 6: 

Ved parterne i samarbejdsudvalget menes henholdsvis 

ledelses- og medarbejdersiden. 

Når der i SU-aftalen står:  

”det kræver enighed mellem parterne” og 

”hvis en af parterne ønsker det” 

= bred tilslutning blandt medlemmerne af pågældende ”side”

= det enkelte SU medlem ikke kan påberåbe sig at være part 

i aftalens forstand og har ikke vetoret, der kan blokere

for SU-arbejdet.  
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Høj grad af  indflydelse 

Lav grad af indflydelse 



Samskabelse



Inddragelse



Orientering 



https://www.samarbejdssekretariatet.dk/kurser/
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