
Hovedbestyrelsens forslag til forretningsorden på 
valgmøderne med valg til hovedbestyrelsen på 
foreningsområdet den 15. november 2026 
 

Indledning  
 

Ifølge vedtægtens pkt. 18.2.3, underpkt b. gælder følgende: 

 

Til valgmøderne fremsætter hovedbestyrelsen et forslag til forretningsorden, der dels 

regulerer valgmødet, og dels regulerer kontakten i valgperioden mellem det valgte 

hovedbestyrelsesmedlem og de stemmeberettigede medlemmer på valgmødet 

(sektionsformænd/foreningsformænd). Valgmødet træffer beslutning om 

forretningsordenen. 

 

På den baggrund har hovedbestyrelsen udarbejdet et forslag til forretningsorden med følgende 

afsnit: 

1. Afvikling af valgmødet 

1.1. Den vedtægtsmæssige ramme 

1.2. Forslag til forretningsordensbestemmelser om afvikling af valgmødet 

2. Kontakten i valgperioden mellem det valgte hovedbestyrelsesmedlem og regionens 

foreningsformænd 

2.1.  Den vedtægtsmæssige ramme 

2.2. Forslag til forretningsordensbestemmelser for kontakten i valgperioden mellem det 

valgte hovedbestyrelsesmedlem og regionens foreningsformænd 

 

Det er meningen, at man først behandler forretningsordenens afsnit 1 om afviklingen af 

valgmødet, fordi der her også fastlægges spilleregler for behandlingen af forretningsordenens 

afsnit 2 om kontakten i valgperioden mellem det valgte hovedbestyrelsesmedlem og de 

stemmeberettigede medlemmer på valgmødet. 

 

 

1. Afvikling af valgmødet 
 

1.1. Den vedtægtsmæssige ramme 
 

Uddrag af Uddannelsesforbundets vedtægter: 

 

18.2.2       De 5 hovedbestyrelsesmedlemmer fra foreningerne vælges på valgmøder således: 

a. Foreningerne opdeles i 5 geografiske regioner, hvis geografiske 

afgrænsning svarer til den offentlige regionsinddeling på tidspunktet for 

vedtagelsen af nærværende bestemmelse. 

b. I hver region vælges 1 hovedbestyrelsesmedlem af og blandt 

foreningsformændenes midte. 

c. Landsdækkende foreninger og andre foreninger, hvis geografiske 

afgrænsning går på tværs af regionsgrænserne, henføres til en region 

efter hovedbestyrelsens beslutning 

  

  

https://uddannelsesforbundet.dk/sites/default/files/inline-files/Vedt%C3%A6gt%20-%20punkt%2010.3.5.%20underpkt.%20d%20udg%C3%A5r.pdf


18.2.3       For valgmøderne under pkt. 18.2.1 og 18.2.2 ovenfor gælder følgende 

bestemmelser: 

a. Valgmøderne afholdes i umiddelbar forlængelse af kongressen. 

Valgperioden er kongresperioden. Valgmøderne indkaldes af 

hovedbestyrelsen med mindst 3 måneders varsel med angivelse af tid, 

sted og dagsorden. Indkaldelserne offentliggøres på forbundets 

hjemmeside og i forbundets nyhedsbrev til medlemmerne. 

b. Til valgmøderne fremsætter hovedbestyrelsen et forslag til 

forretningsorden, der dels regulerer valgmødet, og dels regulerer 

kontakten i valgperioden mellem det valgte hovedbestyrelsesmedlem og 

de stemmeberettigede medlemmer på valgmødet 

(sektionsformænd/foreningsformænd). Valgmødet træffer beslutning om 

forretningsordenen. 

c. Opstilling af kandidater skal være sket senest 2 uger før afholdelsen af 

valgmødet, og navnene offentliggøres straks på forbundets hjemmeside. 

Dog kan kandidater, der er opstillet som formand eller næstformand på 

kongressen og ikke vælges, også opstille som hovedbestyrelsesmedlem 

på valgmødet. 

 

Ift. ovenstående bestemmelser skal følgende bemærkes: 

 

• Ift. pkt. 18.2.2, underpkt. b, skal det bemærkes, at hver foreningsformand har én 

stemme. Det følger af den foreningsretlige litteratur, at når ikke andet er nævnt i 

vedtægterne, så har hver person én stemme 

 

• Ift. pkt. 18.2.3, underpkt. c skal følgende bemærkes: Selvom kandidater, der er 

opstillet som formand eller næstformand på kongressen og ikke vælges, også opstiller 

som hovedbestyrelsesmedlem på valgmødet uden at overholde opstillingsfristen på de 

2 uger, så skal de fortsat opfylde valgbarhedsbetingelsen som foreningsformand, jf. 

pkt. 18.2.2, underpkt. b 

 

Om de foreningsløses deltagelse på HB-valgmøderne står der følgende i 

Uddannelsesforbundets vedtægter: 

 

I pkt. 10.3.5, underpkt. a om det digitale valgmøde for de foreningsløse, står der følgende i 

dagsordenspunkt 3: 

 

3.  Valg af en repræsentant til valgmødet med valg af et hovedbestyrelsesmedlem fra 

foreningerne i den region, som de foreningsløse er henført til efter 

hovedbestyrelsens beslutning. 
 

Hovedbestyrelsen har besluttet, at de foreningsløse henføres til valgmødet i den region, hvor 

E-udvalgets formand hører til. 

 

De foreningsløses repræsentant er også valgbar til HB, jf. ordlyden i vedtægtens pkt. 10.3.5,  

underpunkt c: 

 

c.  I øvrige forhold følger valg af de foreningsløses repræsentanter og deres 

deltagelse i kongresser, repræsentantskabsmøder og valg af 

hovedbestyrelsesmedlemmer de samme regler, der gælder for 

foreningerne/foreningsformændene. 

 

Som følge af denne bestemmelse er de foreningsløses repræsentant også omfattet af den del 

af HB’s forslag til forretningsorden, der regulerer ”kontakten i valgperioden mellem det valgte 



hovedbestyrelsesmedlem og de stemmeberettigede medlemmer på valgmødet 

(sektionsformænd/foreningsformænd)”, jf. ordlyden i vedtægtens pkt. 18.2.3, underpunkt b.  

 

 

1.2. Forslag til forretningsordensbestemmelser om afvikling af 
valgmødet 
 

1.2.1. Om dirigent og referat: 
 

Valgmødet åbnes som udgangspunkt af det hovedbestyrelsesmedlem, der er hjemmehørende i 

den pågældende region på foreningsområdet, der leder valget af en dirigent, som straks 

overtager mødeledelsen. Hvis åbningen ikke kan varetages af det pågældende 

hovedbestyrelsesmedlem, varetager sekretariatet opgaven. 

 

Valgmødet er beslutningsdygtigt, når dirigenten har konstateret, at indkaldelsen og 

dagsordenen er i overensstemmelse med vedtægterne. Jf. vedtægternes punkt 18.2.3. 

 

Forbundets sekretariat udarbejder referat af valgmødet. 

 

1.2.2. Om debat og forhandlinger: 
 

Talerne får ordet i den orden, de indtegner sig med oplysning om navn og forening. 

 

Dirigenten kan bestemme, at taletiden begrænses.  

 

Dirigenten eller et stemmeberettiget medlem af valgmødet kan stille forslag om, at debatten 

afsluttes straks eller efter de indtegnede talere. Forslaget kan ikke diskuteres, men skal straks 

sættes til afstemning.  

 

1.2.3. Om behandling af ændringsforslag til forretningsordenen 
 

Forslag og ændringsforslag skal indleveres skriftligt til dirigenten. 

 

Dirigenten kan afvise behandling af forslag, der fremsættes, efter at der er truffet beslutning 

om debattens afslutning. 

 

Beslutninger træffes ved almindelig stemmeflerhed. 

 

Afstemninger foregår ved håndsoprækning. 

 

Ved afstemninger lukkes dørene. 
 

1.2.4. Om valg af hovedbestyrelsesmedlem 
 

Valget foregår ved skriftlig afstemning, medmindre der kun er opstillet én kandidat. 

 

Kandiderer flere til posten som hovedbestyrelsesmedlem, er den kandidat, der opnår over 

halvdelen af de afgivne stemmer valgt. Opnår ingen af kandidaterne dette, går de to 

kandidater med flest afgivne stemmer videre til en ny valgrunde.  

 

Dog; ved stemmelighed mellem nr. 2 og nr. 3 og eventuelt flere i første valgrunde findes de to 

kandidater med flest afgivne stemmer på følgende måde:  



- Der gennemføres en ny valgrunde mellem de førnævnte kandidater med 

stemmelighed  

- Er der fortsat stemmelighed mellem nr. 2 og nr. 3 og eventuelt flere fra første 

valgrunde gennemføres lodtrækning mellem de kandidater, der fortsat er omfattet 

af stemmelighed  

- Vinderen/de to vindere af valgrunden/lodtrækningen mellem nr. 2 og nr. 3 og 

eventuelt flere går videre til en ny valgrunde med den eventuelle vinder af første 

valgrunde  

 

I valgrunden mellem de to kandidater med flest afgivne stemmer findes vinderen af 

valgrunden på følgende måde: 

- Den kandidat, der opnår flest stemmer i denne valgrunde, er valgt 

- Dog; ved stemmelighed gennemføres en ny valgrunde - er der fortsat stemmelighed 

gennemføres lodtrækning. Vinderen af denne valgrunde/lodtrækning er valgt 

 

 

2. Kontakten i valgperioden mellem det valgte 

hovedbestyrelsesmedlem og de stemmeberettigede medlemmer på 
valgmødet 
 

 

2.1. Den vedtægtsmæssige ramme  
 

Uddrag af Uddannelsesforbundets vedtægter: 

  

18.2.4       For ekstraordinære valgmøder gælder følgende bestemmelser: 

a. Valgmødet følger reglerne i pkt. 18.2.1, 18.2.2. og 18.2.3. Dog er 

fristen for indkaldelse til valgmøde mindst 2 uger, indkaldelsen 

offentliggøres på forbundets hjemmeside, og opstilling af kandidater skal 

være sket senest 1 uge før afholdelsen af valgmødet. 

b. Fratræder et hovedbestyrelsesmedlem før udløbet af valgperioden 

gælder følgende: 

- Hovedbestyrelsen indkalder til ekstraordinært valgmøde med valg 

til den vakante post som hovedbestyrelsesmedlem. Valgperioden 

er resten af kongresperioden 

- Hovedbestyrelsesmedlemmer, som mister deres valgbarhed, 

fratræder hovedbestyrelsen umiddelbart efter. Undtaget herfra er 

hovedbestyrelsesmedlemmer, som i perioden 1. august – 30. 

november i kongresåret fratræder de poster, der giver valgbarhed 

til hovedbestyrelsen. 

c. Ekstraordinært valgmøde kan begæres indkaldt af 50 % af 

sektionsformændene/foreningsformændene, der kan deltage i 

valgmødet. Hovedbestyrelsen indkalder til ekstraordinært valgmøde 

snarest muligt og valgmødet skal være afholdt senest 2 måneder efter, 

at den er begæret indkaldt. Der ses herved bort fra juli måned. 

 

18.9          Hovedbestyrelsens medlemmer er kun bundet af mandater fra kongressen, 

repræsentantskabet, hovedbestyrelsen og urafstemning. Et medlem af 

hovedbestyrelsen er ikke bundet af mandater fra andre kompetente organer i 

forbundet. 

 

Om HB's medlemmers fratræden før udløbet af valgperioden stod der følgende i 

bemærkningerne til forslaget til pkt. 18.2.4, underpkt. b, der blev besluttet på kongressen i 

2017: 



 

Om pkt. 18.2.4, underpkt. b, om hovedbestyrelsesmedlemmers fratræden før udløbet af 

valgperioden 

 

Af pkt. 18.2.4, underpkt. b, fremgår det, at ”Hovedbestyrelsesmedlemmer, som mister 

deres valgbarhed, fratræder hovedbestyrelsen umiddelbart efter”. Det betyder, at hvis et 

hovedbestyrelsesmedlem fratræder den sektionsformandspost eller 

foreningsformandspost, som er forudsætningen for at kunne vælges som 

hovedbestyrelsesmedlem, så fratræder man også som hovedbestyrelsesmedlem. Det 

fremgår dog også af punktet, at ”Undtaget herfra er hovedbestyrelsesmedlemmer, som i 

perioden 1. august – 30. november i kongresåret fratræder de poster, der giver 

valgbarhed til hovedbestyrelsen. ” Baggrunden herfor er, at et hovedbestyrelsesmedlem, 

der planlægger at stoppe til kongressen, skal have mulighed for at kunne fratræde sin 

post som enten foreningsformand eller sektionsformand i perioden op til kongressen, og 

samtidig kunne fortsætte i hovedbestyrelsen til kongressen. 

 

Så hvis man fratræder som foreningsformand i kongresåret i perioden fra 1. august og frem til 

HB-valgmødet placeret umiddelbart efter kongressen, kan man fortsætte som HB-medlem 

frem til valgmødets afslutning.  

 

Forretningsordensbestemmelserne for kontakten i valgperioden mellem det valgte 

hovedbestyrelsesmedlem og de stemmeberettigede medlemmer på valgmødet i afsnit 2.2. 

nedenfor kan godt ændres i løbet af valgperioden, men da den besluttes på valgmødet, kan 

den kun ændres i løbet af valgperioden på et ekstraordinært valgmøde.  

 

De foreningsløse deltager også i ekstraordinære HB-valgmøder jf. vedtægtens pkt. 10.3.5, 

underpkt. b: 

 

b.  Ved ekstraordinære kongresser eller ekstraordinære valgmøder med valg af 

hovedbestyrelsesmedlem indkaldes til et ekstraordinært digitalt valgmøde med valg 

af delegerede eller valg repræsentant til valget af hovedbestyrelsesmedlem. 

 

Jf. afsnit 1.1 ovenfor er de foreningsløse også er omfattet af forretningsordenens 

bestemmelser om kontakten i valgperioden mellem det valgte HB-medlem og de 

stemmeberettigede medlemmer på HB-valgmødet. Men da de foreningsløses repræsentant 

ikke deltager på møderne i den pågældende foreningsregion, hvor HB er sat på dagsordenen, 

foreslås det til forretningsordenen, at HB fastsætter nærmere retningslinier for kontakten 

mellem det pågældende HB-medlem og de foreningsløses repræsentant på valgmødet. 

 

2.2. Forslag til forretningsordensbestemmelser for kontakten i 

valgperioden mellem det valgte hovedbestyrelsesmedlem og regionens 
foreningsformænd 
 

2.2.1 I valgperioden kan kontakten mellem HB-medlemmet og foreningsformændene i 

regionen foregå i regi af det allerede eksisterende regionssamarbejde mellem 

foreningerne i regionen, eller regionssamarbejde på tværs af regioner 

 

2.2.2 Hovedbestyrelsens arbejde er som udgangspunkt på dagsordenen på regionsmøderne 

hver gang 

 

2.2.2.1 Under dagsordenspunktet ”Meddelelser til/fra HB”, forventes det, at HB-medlemmet 

har et ansvar for at orientere om relevant HB-arbejde, samt lytte til, og loyalt 

formidle regionens tilbagemeldinger til HB. 

 



Hvis HB-medlemmet ikke kan deltage i et regionsmøde, har man et ansvar for at 

sikre formidlingen alligevel. Enten ved at give en skriftlig orientering forud for 

mødet eller ved at sikre overdragelsen af formidlingen til andre, der har deltaget i 

HB-arbejdet. 

 

2.2.2.2 Efter orienteringen er der åbent for dialog med HB-medlemmet om orienteringen. 

 

2.2.2.3 Regionens medlemmer forventes at give faglige input til det valgte HB-medlem, 

samt til at indgå i dialogen i forbindelse med HB-medlemmets orientering. 

 

2.2.3 Enhver af foreningsformændene i regionen/regionssamarbejdet kan forlange, at 

konkrete elementer af hovedbestyrelsens arbejde bliver sat på dagsordenen på mødet i 

regionen/regionssamarbejdet 

 

2.2.4 HB-medlemmet skal forsøge at bidrage til det fagpolitiske arbejde i regionen i øvrigt. 

Det kan f.eks. ske ved at deltage i lokalforeningers medlemsmøde/bestyrelsesmøde. 

Dette skal dog være efter aftale med den lokale formand. 

 

2.2.5 Hovedbestyrelsesmedlemmet fra regionen kan ikke pålægges bundne mandater af 

regionen/regionssamarbejdet. Jf. forbundets vedtægter pkt. 18. 

 

2.2.6 Der henvises i øvrigt til den eksisterende forretningsorden i 

regionen/regionssamarbejdet 

 

2.2.7 Ekstraordinære valg samt ændringer i nærværende forretningsordensbestemmelser kan 

kun ske på et ekstraordinært valgmøde. Der henvises til Uddannelsesforbundets 

vedtægter pkt. 18.2.4. om ekstraordinære valgmøder. 

 

(tilføjes forretningsordenen i den region, hvor de foreningsløse henføres til) 

 

2.2.8.  Hovedbestyrelsen fastsætter nærmere regler for kontakten mellem HB-medlemmet og 

de foreningsløses repræsentant, der deltog i valgmødet. 

 

 


