
 
  
 
 
 
 
 

 
Generalforsamling i sektionen for danskuddannelse og 
beskæftigelsesområdet 
 

Mødedato 24. september  

 

Dagsordenspunkt 5.A 

 
Emne Vedtægtsændringsforslag fra sektionsbestyrelsen 

 

hoved 

 
Indstilling 
 
Sektionsbestyrelsen indstiller, at generalforsamlingen beslutter vedtægtsændringsforslag 1 og 
2 nedenfor. 
 
Vedtægtsændringsforslag 1 om sektionsbestyrelsens sammensætning og størrelse 1 går ud på: 

• At fjerne kvoterne i bestyrelsespladserne, hvor 7 pladser er reserveret 
danskuddannelsesområdet, og 1 plads er reserveret beskæftigelsesområdet 

• At ændre antallet af øvrige sektionsbestyrelsesmedlemmer fra 5 til 4, så den samlede 
sektionsbestyrelse ændres fra 8 til 7 medlemmer 

 
Vedtægtsændringsforslag 2 om valg af repræsentantskabsmedlemmer er alene af redaktionel 
karakter. 
 
Link til sektionens vedtægter. 
 
 
Vedtægtsændringsforslag 1  
 
Om sektionsbestyrelsens sammensætning og størrelse  
 

Nuværende formulering 
 

Forslag til ny formulering 

6.2. Sektionsbestyrelsen vælges for en 3-

årig generalforsamlingsperiode og består 

af sektionsformand, næstformand, 

kasserer og 5 øvrige medlemmer, dvs. i 

alt 8 medlemmer. 

6.3. Sektionsbestyrelsens 8 pladser fordeles 

mellem følgende valggrupper: 

A. Danskuddannelsesområdet. Tildeles 7 

pladser og består af lærere ved 

undervisning af voksne udlændinge i 

dansk som andetsprog. Jf. pkt. 1.3, 

underpunkt A. ovenfor. 

B. Beskæftigelsesområdet. Tildeles 1 

plads og består af 

6.2. Sektionsbestyrelsen vælges for en 3-

årig generalforsamlingsperiode og består 

af sektionsformand, næstformand, 

kasserer og 4 øvrige medlemmer, dvs. i 

alt 7 medlemmer. 

6.3. Ved valg af ”øvrige bestyrelses-
medlemmer”, jf. punkt 10 på 
generalforsamlingens dagsorden, har 
hvert medlem lige så mange stemmer 
som det antal bestyrelsesmedlemmer, 
der skal vælges. Det nærmeste antal 
stemmer over halvdelen skal afgives på 
forskellige kandidater. 

 
6.4. Til bestyrelsen vælges et antal 

suppleanter. Antallet skal mindst udgøre 

https://uddannelsesforbundet.dk/sites/default/files/inline-files/Vedt%C3%A6gter%20for%20sektionen%20for%20danskuddannelse%20og%20besk%C3%A6ftigelsesomr%C3%A5det%20efter%20GF%2014.12.2023.pdf


 

 

 

Side 2 

 

• erhvervsvejledere m.fl. ved 

jobcentrene. 

• lærere, vejledere og øvrige 

medarbejdere inden for det 

kommunale beskæftigelsesområde 

Jf. pkt. 1.3, underpunkt B. ovenfor. 

Kan bestyrelsespladserne i en 

valggruppe ikke besættes iht. 

ovennævnte fremgangsmåde overgår 

pladsen til den anden valggruppe. 

6.4. Ved valg af ”øvrige 

bestyrelsesmedlemmer”, jf. punkt 10 på 

generalforsamlingens dagsorden gælder 

følgende: 

• Hvis valggruppe B ikke er blevet 

repræsenteret i bestyrelsen ved valg 

af formand, næstformand og kasserer 

skal der først foretages valg af det 

ene øvrige bestyrelsesmedlem fra 

valgruppe B. Dernæst foretages der 

valg af øvrige bestyrelsesmedlemmer 

fra valgruppe A 

• Ved valg af øvrige 

bestyrelsesmedlemmer fra 

valggruppe A har hvert medlem lige 

så mange stemmer som det antal 

bestyrelsesmedlemmer, der skal 

vælges. Det nærmeste antal stemmer 

over halvdelen skal afgives på 

forskellige kandidater. 

 

6.5. Til bestyrelsen vælges et antal 

suppleanter ud fra følgende 

retningslinier: 

A. Til valggruppe A’s 

bestyrelsesmedlemmer vælges der 

mindst 4 suppleanter i prioriteret 

rækkefølge. Den suppleant, der opnår 

det højeste stemmetal, er første 

suppleant, og så fremdeles. 

B. Til valggruppe B’s 

bestyrelsesmedlemmer vælges der 

mindst 1 suppleant. Skal der vælges 

mere end 1 suppleant vælges disse i 

prioriteret rækkefølge 
 

halvdelen af de valgte 
bestyrelsesmedlemmer. Den suppleant, 
der opnår det højeste stemmetal, er 
første suppleant, og så fremdeles. 

 
 
 
 
Konsekvensændring af forslaget 
 
Nummereringen af sektionens vedtægte pkt. 
6.6-6.10 ændres til pkt. 6.5-6.9. 
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Bemærkninger til forslaget 
 
Forslaget til ny formulering svarer til formuleringen i de rammevedtægter for sektionerne, som 
HB har fastsat, og de samme formuleringer fandtes også vedtægterne for de to forhenværende 
sektioner, som blev sammenlagt til den nuværende sektion. 
 
Motivering af forslaget 
 
Sektionsbestyrelsen er enige om at ændre antallet af bestyrelsespladser fra 8 til 7 fra den 
kommende periode. Behovet for at have en bestyrelsesplads reserveret til 
beskæftigelsesområdet har ikke manifesteret sig i perioden.  
 
Sektionsbestyrelsen er af den opfattelse, at ansvaret for de beskæftigelsespolitiske 
dagsordener ligger hensigtsmæssigt hos sektionsformanden, der i forvejen er frikøbt til 
opgaven. Sektionsbestyrelsen er derfor af den holdning, at de beskæftigelsespolitiske 
dagsordener bedre kan varetages af sektionsformanden i samarbejde med den øvrige 
sektionsbestyrelse og sektionens tillidsrepræsentanter og medlemmer på 
beskæftigelsesområdet.   
 
 
 
Vedtægtsændringsforslag 2  
 
Om valg af repræsentantskabsmedlemmer  
 

Nuværende formulering 
 

Forslag til ny formulering 

4.13. Ved valg af sektionens 
repræsentantskabsmedlemmer og 
suppleanter har hvert medlem lige så 
mange stemmer som det antal 
medlemmer/suppleanter, der skal 
vælges. Det nærmeste antal stemmer 
over halvdelen skal afgives på 
forskellige kandidater. Suppleanter 
vælges ved særskilt valg og i 
prioriteret rækkefølge. 

 

4.13. Ved valg af sektionens 
repræsentantskabsmedlemmer og 
suppleanter følges de samme 
valgregler som for sektionsbestyrelsen. 

 
 
Bemærkning til forslaget 
 
Vedtægtsændringsforslag 2 om valg af repræsentantskabsmedlemmer er alene af redaktionel 
karakter. 
 

https://uddannelsesforbundet.dk/sites/default/files/inline-files/Rammevedt%C3%A6gt%20for%20sektionerne%20efter%20HB%2015.11.2023.pdf
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Forslaget til ny formulering svarer til formuleringen i de rammevedtægter for sektionerne, som 
HB har fastsat, og de samme formuleringer fandtes også vedtægterne for de to forhenværende 
sektioner, som blev sammenlagt til den nuværende sektion.  
 
Baggrunden for den nuværende formulering var, at det i forbindelse med sammenlægningen af 
de to forhenværende sektioner i 2023 ikke var muligt at vælge repræsentantskabsmedlemmer 
ud fra de samme regler som ved valg af sektionsbestyrelse.  
 
Men hvis vedtægtsændringsforslag 1 gennemføres, så bliver det muligt igen. 
 
 

https://uddannelsesforbundet.dk/sites/default/files/inline-files/Rammevedt%C3%A6gt%20for%20sektionerne%20efter%20HB%2015.11.2023.pdf

