
Løn
Basisløntrin 1-7, basisløntrin 1-6 er 1 årige.
Overgangsordning ved indplacering på nærmeste højere basisløntrin. Faglærere i hidtidigt lønsystem
indplaceres på statens skalatrin 21, 23, 25, 27, 31, 33, 35, 37, 38, 39 som 2-årige løntrin.

Pension
18% pension (1/3 anses for at være egetbidrag). ATP-bidrag sats A.
Ved spørgsmål om din konkrete pension kontakt PFA / ATP.

Ferie
Særlig feriegodtgørelse 2,02%.

Undervisningsassistenter - Ny løn Grundbeløb
Basisløntrin 1) 31.03.12 01.04.25 01.04.25

kr. år kr. år kr. mdr.

Basisløntrin 1 264.942 326.698,66 27.224,89
Basisløntrin 2 273.724 337.527,70 28.127,31
Basisløntrin 3 281.326 346.901,68 28.908,47
Basisløntrin 4 291.287 359.184,54 29.932,05
Basisløntrin 5 299.937 369.850,82 30.820,90
Basisløntrin 6 308.718 380.678,62 31.723,22
Basisløntrin 7 318.024 392.153,80 32.679,48

Tillæg til basisløntrin 1-7 1) 24.450 30.149,17 2.512,43
Studieplanlægningstillæg  1) 2) 7.900 9.741,45 811,79

Faglærere - Ny løn Grundbeløb
Basisløntrin 1) 31.03.12 01.04.25 01.04.25

kr. år kr. år kr. mdr.

Basisløntrin 1 256.292 316.032,38 26.336,03
Basisløntrin 2 264.942 326.698,66 27.224,89
Basisløntrin 3 273.724 337.527,70 28.127,31
Basisløntrin 4 281.326 346.901,68 28.908,47
Basisløntrin 5 291.287 359.184,54 29.932,05
Basisløntrin 6 299.937 369.850,82 30.820,90
Basisløntrin 7 308.718 380.678,62 31.723,22

Tillæg til basisløntrin 1-5 1) 16.850 20.777,65 1.731,47
Tillæg til basisløntrin 6-7  1) 22.950 28.299,53 2.358,29

Aldersreduktion/udfasningstillæg 1) 3.000 3.699,29 308,27

Skalatrin Pensions-
01.04.25 givende II III IV V VI

21 24.824,60 26.013,75 26.591,83 26.992,08 27.570,17 27.970,42
23 25.738,04 28.156,58 27.388,83 27.778,25 28.340,50 28.729,58
25 26.688,46 29.093,25 28.232,58 28.599,00 29.128,33 29.494,67
27 27.689,14 30.072,58 29.110,92 29.451,33 29.942,67 30.282,92
31 29.852,47 32.164,92 30.977,58 31.254,08 31.653,33 31.929,75
33 31.020,74 33.282,08 31.968,08 32.206,33 32.550,25 32.788,33
35 32.251,04 34.468,58 32.999,17 33.194,00 33.475,75 33.670,67
37 33.546,08 35.712,83 34.071,00 34.217,50 34.429,33 34.576,08
38 34.231,63 36.355,42 34.645,83 34.768,50 34.945,75 35.068,67
39 34.936,60 37.011,92 35.220,58 35.315,08 35.451,50 35.546,08

Stedtillægsgrupper

1. april 2025
Næste regulering er den 1. november 2025

Skolerne for klinikassistenter og tandplejere

Undervisningsassistenter og faglærere

kr. mdr.Faglærere hidtidigt lønsystem



Faglærere hidtidigt lønsystem Grundbeløb
Skalatrin tillæg 1) 31.03.12 01.04.25 01.04.25

kr. år kr. år kr. mdr.

Skalatrin tillæg 21 og 23 18.600 22.935,57 1.911,30
Skalatrin tillæg 25 og 27 17.800 21.949,09 1.829,09
Skalatrin tillæg 31- 37 13.400 16.523,47 1.376,96
Skalatrin tillæg 38 og 39 22.750 28.052,91 2.337,74

Aldersreduktion/udfasningstillæg 3.000 3.699,29 308,27

Arbejdstidsbestemte tillæg Grundbeløb Tillæg
31.03.12 01.04.25

Ulempegodtgørelse 4)

- hverdage kl. 17-06 25 % af timeløn Udbetaling
- lørdage samt søn- og heligdage kl. 00-24 25 % af timeløn Udbetaling
- grundlovsdag kl. 12-24 og juledag 14-24 25 % af timeløn Udbetaling

Weekendgodtgørelse 50% af timeløn

Overarbejde 50% af timeløn

Delt Tjeneste kr. time kr. time
- Udover 11 timer 6,59 8,13
- tredelt tjeneste 61,22 75,49

1) Pensionsgivende
2) Udbetales fuldt ud ved deltidsansættelse, hvis opgaven er udført fuldt ud
3) Pr. påbegyndt halve time
4) Dog mindst 33 kr. i 31.03.12 niveau. Godtgørelsen kan efter aftale konverteres til afspadsering.
Befordringsgodtgørelse efter statens regler 

Reguleringsprocent pr. 01-04-2025 1,233095

kr.

Time- dagpenge og procentgodtgørelse Ureducerede satser Dagpenge1)                513,00
Timepenge1) 21,38

Procentgodtgørelse1) 149,25

Hoteldispositionsbeløb Ureduceret sats Danmark 1.884,00

Udokumenteret nattillæg Ureduceret sats 255,00

Morgenmad Frokost Middag Fuld kost
kr. kr. kr. kr.

Måltidsfradrag - Ureducerede satser 76,95 153,90 153,90 384,75

Afspadsering/ udbetaling 

Afspadsering / udbetaling 

Tjenesterejser
Godtgørelser gældende pr. 1. januar 2025

2) Satserne for time- og dagpenge er højere i det omfang, der efter tjensterejseaftalens  § 22, stk. 3 er indgået lokal aftale herom. 
Ureducerede satser kan dog ikke overstige: Dagpenge 597,00 kr.

1) Der kan aldrig samtidig ydes både time- og dagpenge og procentgodtgørelse. Procentgodtgørelsen ydes alene i det tilfælde, der er 
nævnt i tjenesterejseaftalens § 20, stk. 2.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   


